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Tēmas
Profesionālo resursu izvērtēšana un pilnveidošana. 

kur mēs esam? ka mēs to zinām?

Profesionālās atbalsta sistēmas veidošana.

kas mums vajadzīgs?

Skolas profesionālo resursu attīstība, darba vidē balstītas mācības. 



Kāpēc?
Kāpēc skolotājiem vajag / vai vajag mācīties?

Kāpēc skolotājam vajag profesionālo izaugsmi/ attīstību?  

Kāpēc  skolotājam vajag profesionālu atbalstu?



Profesionālo resursu izvērtēšana un 
pilnveidošana 
kur mēs esam? ka mēs to zinām?



Pašvirzīta profesionālā pilnveide

Kur jānokļūst?-Mērķis, kas jāsasniedz

Kur es/ mēs esam?-Pierādījumi un fakti par šī brīža situāciju 

Kas jādara?-Izpratne par ceļu, kas savieno abus  

Ko darīšu ?- Darbības plāns



Kur es/ mēs esam?

Pierādījumi un fakti par šī brīža situāciju:

-Aptaujas

-Stundu vērošanas

-Snieguma analīze

-….



Kā veicas,  ko darīt? 
Jaunu tehnoloģiju, ideju, metožu ieviešana

Mācību priekšmetu metodika

Skolēnu prasmju attīstīšana

Efektīva stundu plānošana un vadīšana

Formatīvā vērtēšana

Individuāla pieeja un/vai grupas dinamika

Klasvadība

Problēmsituācijas



Es savā darbā

Manas stiprās puses...

Ar ko varu dalīties...

Ko varu citiem iemācīt...

Manas vājās puses...

Kas man vēl jāapgūst...

Kuras prasmes jāpilnveido...

Ko gribu uzzināt...



Vērojamie izaicinājumi

Skolēnu patstāvība un atbildība.

Mērķi/ sasniedzamie rezultāti un rezultātu konstatācija stundā. 

Vērtēšanas kritēriji un pašvērtējums. 

Lasīšanas un klausīšanās stratēģijas. 

Patstāvīgu pierakstu veidošanas prasme. 

Domāšanas un mācīšanās prasmju attīstīšana.

Sadarbība, līdzdarbošanās, praktiska darbošanās.



Profesionālās atbalsta sistēmas veidošana.
kas mums vajadzīgs?



Pasūtījums
- Kas maniem pedagogiem vajadzīgs?

Forma- kursi, stundu vērošana, mācīšanās grupas, 

Saturs - formulēt vajadzība, pasūtījumu.

- Kā es zinu, ka viņiem šo vajag? 



Pilnveide/ Izaugsme

Ko es varu savās stundās parādīt citiem?

Ko citi no manis varētu mācīties? 

Kādi tam pierādījumi, kā es to zinu? 

Ko es vēlos no citiem stundās redzēt- ko man vajadzētu mācīties? Kāpēc?



Skolas profesionālo resursu attīstība, darba 
vidē balstītas mācības



Stundu analīzes grupa

profesionālās pilnveides grupa par

stundu   plānošanu un vadīšanu;

procesu stundās;

pieredzes apmaiņa un savstarpēja atbalsta un ideju meklēšana; 

kvalitātes  uzlabošanai un kontrolei;

turpmāko mācību vajadzību noskaidrošanai; 

refleksijas  un pašvērtējuma prasmju attīstībai.



Metodikas grupa

Viena priekšmeta vai vienas jomas skolotāji

iedziļināties mācību satura un metodikas jautājumos,   

dalīties pieredzē un sadarboties;

attīstīt prasmi saskatīt un atrast idejas, risinājumus mācību priekšmeta efektīvākai apguvei;

turpmāko mācību vajadzību noskaidrošanai;

refleksijas  un pašvērtējuma prasmju attīstībai



Supervīzijas- grupas un individuālās    

problēmrisināšanas grupas  

problēmsituāciju risinājumi;

personiskā izaugsme;

refleksijas  un pašvērtējuma prasmju attīstība; 

savas pieredzes un resursu izvērtēšana; 

pašvirzīta profesionālā attīstība;

turpmāko mācību vajadzību noskaidrošana.



Paldies! Lai izdodas!


