AUDZINĀŠANAS DARBA SPECIĀLISTU METODISKĀS APVIENĪBAS 
UN SKOLU AUDZINĀŠANAS DARBA IZVĒRTĒŠANAS ANKETA
2014./2015.m.g.
1. Skola – _________________________________________________________
(nosaukums)
Statistiskie dati:
	Klašu audzinātāji 
	1.-4.kl.
(pēc skaita) -
	5.-9.kl. 
(pēc skaita) -
	10.-12.kl. 
(pēc skaita) –


Audzināšanas darba koordinēšana skolā (izvēlēties atbilstošo variantu un ierakstīt vārdu, uzvārdu tam, kurš atbild par audzināšanas darbu skolā):
	Direktora vietnieks audzināšanas darbā
(minēt vārdu uzvārdu)
	


	Klašu audzinātāju MK vadītājs
(minēt vārdu uzvārdu)
	


	Direktora vietnieks mācību un audzināšanas darbā (minēt vārdu uzvārdu)
	


	Cits variants - ______________________________
 (minēt vārdu, uzvārdu)
	



2. Novada audzināšanas darba speciālistu MA aktivitātes (sanāksmes, informatīvie semināri, pieredzes apmaiņa u.c. pasākumi)
	Nr.
	Datums 
	Tēma 
	Lietderīgums (apvilkt vēlamo 
1 – zemākais vērt.)
	Ieteikumi, atziņas, pārdomas

	1.
	27.08.2014.
	 2014./2015.m.g. aktualitātes audzināšanas darbībā un interešu izglītībā (sanāksme Tukuma 2.psk.) –  A.Dembovska, IP metodiķe, E.Korna, MA vad.
	1  2  3  4  5
	


	2.
	11.09.2014.
	Akcija “Tukuma ceļš Baltijas valstu vienotībai”
	1  2  3  4  5
	

	3.
	15.10.2014.
	1) Aktualitātes audzināšanas darbībā valstī un dažādi informatīvi jautājumi audzināšanas darba koordinatoriem skolā un klašu audzinātāju Mk vadītāju darbā (atziņas pēc VISC audzināšanas darba koordinatoru semināra – E.Korna)
2) Izglītojoša nodarbība – praktikums par globālās izglītības aktualitātēm. (Tukuma novada IP zāle)
	
     1  2  3  4  5


 1  2  3  4  5
	

	4.
	18.03.2015.
	Tukuma, Engures un Jaunpils novadu pedagogu METODISKĀ DIENA (Tukuma 2.psk.):
· pieredzes apmaiņas materiālu audzināšanas darbā izstāde
	    
1  2  3  4  5
	

	5.
	22.04.2015.
	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Pieredzes apmaiņa Rojas vidusskolā:
1) audzināšanas darba sistēma Rojas vidusskolā - darba jomu sadalījums;
2) klases audzinātāju MK darbība - akcenti, plānošana, izvērtējums;
3) skolas karjeras konsultanta darbība  skolas karjeras atbalsta sistēmā;
4) skolas iepazīšana;
5) ekskursija Rojas Jūras zvejniecības muzejā – Meļu klubiņš
	

1  2  3  4  5

1  2  3  4  5

1  2  3  4  5

1  2  3  4  5
1  2  3  4  5
	


	6. 
	
22.09.2014.
30.10.2014.
26.11.2014.
22.01.2015.
04.03.2015.
30.04.2015.
21.05.2015.
	Tematiskās pieredzes apmaiņas tikšanās:
1) nodarbība “Skolotāju diena”,
2) nodarbība “Mārtiņdiena”,
3) nodarbība “Ziemassvētki un Adventa laiks”,
4) nodarbība “Interesantākais pasākums manā skolā”,
5) nodarbība “Lieldienas”,
6) nodarbība “Pēdējais zvans”,
7) nodarbība “Izlaidums”.
	
1   2  3  4  5
       1  2  3  4  5
1  2  3  4  5
1  2  3  4  5
       1  2  3  4  5
1  2  3  4  5
1  2  3  4  5
	

	7.
	Visu gadu
	MA vadītājas darbs informācijas aprites nodrošināšanā, pasākumu pārskati: 
elektroniski (skolas vai personīgajā e-pastā)
IP mājas lapā www.tip.edu.lv
Skolas plauktiņā IP 3.stāvā
Telefoniski (sms vai sarunas)
	

1   2  3  4  5
       1  2  3  4  5
1  2  3  4  5
1  2  3  4  5
	








5. Klašu audzinātāju radošā darbība (novada, reģiona, valsts konkursi, labās prakses piemēri izstādē) un zinātniskā darbība pedagoģijā – audzināšanā (kvalifikācijas, bakalaura, maģistra, doktora darbi) 2014./2015.m.g. Ja ir ļoti daudz darbu, var pievienot pielikumu. 
	Vārds, uzvārds
	Tēma 
	Konkurss, izstāde u.tml./
Zinātniskais darbs (norādīt veidu)

	

	
	

	

	
	


[bookmark: _GoBack]
6. Skolēnu piedalīšanās konkursos, skatēs, akcijās, sacensībās audzināšanas darbībā (patriotiskā un pilsoniskā audzināšana, drošība, satiksmes noteikumi, pirmā palīdzība, vides izglītība u.c.)  novadā, reģionā, valstī 2014./2015.m.g.
 NEMINĒT INTEREŠU IZGLĪTĪBAS PASĀKUMUS!
	Nr.
	Datums 
	Tēma, nosaukums
	Panākumi (vietas / laureāts) vai atzīme par piedalīšanos (piedalījās)  

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	


7. Būtiskākās audzināšanas darbības problēmas skolā, kuras konstatētas un jau aktualizētas šajā un turpināmas risināt nākamajā mācību gadā (2-3 būtiskākās problēmas ar skaidrojumu)
	Problēmas
	Risinājums

	



	




Secinājumi (aktuālākie jautājumi, kas uzsākti risināt un jāturpina aktualizēt audzināšanas darba jomā novadā): ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Veiksmīgākās pieredzes piemēri 2014./2015.m.g.  skolas audzināšanas darbā, klašu audzinātāju Mk darbā: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Veiktās aktivitātes skolēnu – skolēnu, skolēnu – pedagogu savstarpējo attiecību kultūras uzlabošanai un veselības izglītības jomā, ņemot vērā skolas IKN un skolēnu pienākumu, tiesību un atbildības aspektus 2014./2015.m.g. Minēt būtiskāko - ar lielāko novitāti, atsaucību u.tml.
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. Klašu audzinātāju un direkt. vietn. audz. darbā un / vai klašu audzin. MK vadītāju tālākizglītība (kursi, semināri):
	Uzdevumi
	Klašu audzinātāju kursu/sem. organizētājiestāde, nosaukums, stundu skaits,
	Laiks, vieta
	Dalībnieku
skaits
	Skaits, kuriem nav kursu/semināru pēdējo 3 gadu laikā
	Plānotā tālākizglītība 2015./2016.m.g.

	Tālākizglītības pasākumi:
· klašu audzinātājiem
	
	
	
	
	

	· direktoru vietniekam audzināšanas darbā/ klašu audzinātāju Mk vadītājam
	
	
	
	
	


11. Klašu audzinātājiem rīkotie pasākumi skolā (tas, kas nav tālākizglītība – interesantas lekcijas, tikšanās, diskusijas u.tml.) 2014./2015.m.g.:
	Tēma
	Laiks
	Saturs (tematika), 
lektors (vārds, uzvārds, pārstāvētā iestāde u.c. informācija)

	1.

	
	

	2.

	
	


12. Direktora vietnieka audzināšanas darbā un / vai klašu audzinātāju Mk vadītāja piedalīšanās izglītojošos pasākumos ārpus skolas, ārpus novada MA aktivitātēm (konferences, lekcijas, tikšanās u.tml.):
	Tēma
	Laiks
	Saturs, lektors, organizētājiestāde

	1.

	
	

	2.

	
	



2015.gada __________________ (jāiesūta elektroniski līdz 5.jūnijam)
Klašu audzinātāju Mk vadītājs un / vai direktora vietnieks audzināšanas darbā: ________________________________________
(paraksts, atšifrējums)
         
         ________________________________________
(paraksts, atšifrējums)
