Agresija un tas korekcijas iespcjas izglitibas iestadg
Agresijas korekcijas darba vadlinijas

Izvertejot bema persontbu un vipa uzvedibu, specidlistu slédziena meérkis ir ,bérna
pilnvértiga funkcionéfana izglitibas iestadeé, izpildot iestades zinaSanu un prasmju
apguves prasibas un uzvedibas normas”

Lidz ar to, vérojot bérnu, kuram ir agresiva uzvediba, ir svarigi veikt vispusIgus novérojumus

un informécijas analizi, lai sniegtais atzinums un nepiecie$ama palidziba bt atbilsto§a b&rna
specifikai un p&c iespéjas efektiva stradajot ar bérmu.,

Bérna agresiva riciba klfst par problému bridi, kad destruktivd uzvediba apgriitina/ sagrauj
komunikaciju ar skold stradajofiem specialistiem un citiem bérniem un tick ietekméts bérnu
macibu process.
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Stradajot ar béma agresivas uzvedibas izpausmem, svarigi stradat gan ar bérnu, gan sistému,
kas veidojas ap bérnu: un tie ir veciki un skola. Lidz ar to ir svarigi domat, kdda veida
komunikdcija veidosies starp skolu, vecdkiem un b&rnu nakotn€. Veicot bérna agresivas
uzvedibas izvert§jumu un dodot savu slédzienu, k& arT noradijumus, ir svarigi, ka noradijumi
ir versti uz:

1) bérna uzvedibas korekciju,

2) bérna — vecaku — skolas komunikacijas korekeiju.

Vérojot béma agresivo uzvedibu ir skaidri vai nojau$ami agresiju attfstodie, pastiprinodie
faktori:

1} bérna psihologiska labsajfita,

2) bérna personiba,

3) berna mtelektuala attistiba un sp&jas,

4) bérna psihiskais un mediciniskais veselibas stavoklis,

5} tuvaka apkartgja vide,

6} visu faktoru mijiedarbiba.

Ir svarigi, ka bE&rna uzvedibas korekcijas procesd ir nemti verd visi iepriek§ minétie,
iespgjamie ietekméjosie faktori un uz tiem tiek balstiti ieteikumi:

1) vai ir nepiecieSami medikamenti uzvedibas korekcijai,
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2) vai ir nepiecieSams attTstit socialas prasmes, kuras esoSaja [imeni nelawj ieklauties
skolas vidg,

3) vai ir nepiecie§ams attistit paskontroles un paSpalidzibas prasmes ( sp&ja mazinat
stresu, satraukumu, sp&ja pagaidit, sp&ja apzinaties savas vajadzibas un velmes,
utt.)

4) vai skola ir iesp&ams macities un apght macibu vielu, nemot véra béma
individudlpsihologiskas Tpa&ibas:

© uzmanibas noturiba,

¢ koncentrgsanas sp€jas,

° informacijas reproduceianas spgja,
° informacijas uztveres veids.

Bérna uzvedibas korekcijai ir janotick sadarbojoties skolai, vecakiem un speciilistiem.

Aprzinoties b&ra specifiku un vajadzibas tiek izvirziti galvenie uzdevumi, kas but jadara, lai
sasniegtu mérki: bérna pilnvertiga funkcionéfana izglitibas iestadg, izpildot iestades zinasanu
un prasmju apguves prasibas un uzvedibas normas.

No izvirzitajiem uzdevumiem tiek attistita strat€gija, kuras ietvaros ir skaidrs, ko darit:

1) skolas atbalsta personalam (socialais pedagogs, skolas psihologs)
2) skolotdjiem un klases audzinatdjam

3) vecakiem

4) bernam.

Visiem Siem specialistiem ir jab{t skaidram, ko darit:

1) lai agresiva riciba neatkartotos,
2) lai pec iesp&jas atrak partrauktu agresivas uzvedibas uzliesmojumu,

Lai sastaditu uzvedibas korekcijas planu, svarigi pemt vera, vai

1} agresiva uzvediba ir c€lonis skola esofajam problémam,
2) agresija uzvediba ir sekas skold eso¥ajam problemam.

Ja agresija ir c€lonis, tad mainot 3o uzvedibas medeli, paradisies redzamas un noturigas
izmainas. Bet, ja agresiva uzvediba ir sekas, tad mazinot 5o uzvedibu, paradisies citi
uzvedibas traucgjumi, jo joprojam netick nemti vera agresiju attistodie un uzturosie faktori.

1) raksturot béma agresivo uzvedibu,

2) raksturot berna uzvedibu, arpus agresijas uzliesmojumiem,

3) sistematiz&t situacijas, kuras paradas agresiva uzvediba,

4) sistematiz&t situacijas, kuras neparadas agresiva uzvediba,

5) izvértet kopigas un atsevi¥kas iezimes starp agresivu un neagresivu uzvedibu,

6) izvertet kopigas un atseviskas iezimes starp situdcijam, kurds paradas agresiva
uzvediba un starp situacijam, kuras neparadas agresiva uzvediba.

Ja agrestva uzvediba ir ka vienas no sekam dzilakam problémam, tad ir svarigi stradat gan ar

1) agresivis uzvedibas mainu,
2) problemam, kas veicina agresivo uzvedibu.

Metodes, kuras var izmantot bérns, lai mazinatu iek$gjo spriedzi un ieklautos uzvedibas
normas, neklistot agresivs:

=  elpoSanas vingrinajumi — pareiza un ritmiska elpofana dod iespgju kermenim
sakartot iek8€jos procesus, koncentréties uz noteiktu darbibu, kas palidz vieglak
ieraudzit méerli un izvairities no agresijas. ElpoSanas vingrinajumus var veikt gan
katru dienu noteiktos laikos un vietas, noteiktds pozas (s€dus, gulus, stavus) gan ari
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kd paSpalidzibas metodi situdcijas, kad jit pieaugam iek$jo spriedzi un
diskomfortu.

=» Zim@dana — palidz izpaust ickiEjds emocijas un domas un nonakt pie kida
rezultita. IpaSi icteicams bérniem, kuriem ir griiti formuldt savas izjitas vai
vajadzibas, bet vieglak to biit darit ar dazadu simbolu palidzibu, vai pamazam nokliit
lidz emociju, domu formulgjumam. So metodi bérns var izmantot ari tajos briZos,
kad izjut picaugam iek3gjo diskomfortu, lai izpaustu emocijas, kuras var provocét
agresivu uzvedibu, ka arT sakartot domas.

=> Figiiru veidodana — var izmantot gan malu, gan plastiku, gan plastilinu, gan
mikstas gumijas bumbinas. ArT §o metodi var izmantot daZadu nodarbibu ietvaros,
kad strada ar agresijas mazinadanu, gan briZos, kad bérns izjiit iek§gju diskomfortu
un ir nepiecieSams veids, ki savadak &is sajfitas mazinat.

> Raksti¥ana - skatiti iepriek§ mingtos paskaidrojumus

=> lespéja izkustéties - aktiviem b&rniem ar augstu energijas Iimeni ir svarigi,
ka ikdiena var aktivi darboties, ne tikai s&dét vai darboties tikai ar rokam. Lidz ar to
ari §o metodi var izmantot ikdiend, lai izpaustu savu energiju, planotu savadaku
ikdienu un ir noteikts paredzéts laiks ikdiend, kad varés izpaust savas emocijas, gan
arT brizos, kad izjiit spriedzi, ja var nedaudz izkustSties (iziet arpus klases, veikt
pietupienus, utt.)

= .Mantru” gkaiti§ana — bérns var izdomat kadu frazi, kas vipam palidz
saglabat iek§gju mieru un to atkartot katru reizi, kad izjit iek$€ju diskomfortu.

=> Dienasgramatas veidofana — bérns var rakstiti, zZIméet savu dienasgramatu vai
kalendaru, lai pats var vérot savas uzvedibas dinamiku un ievérot panakumus, kuri
dod iek$&ju uzmundrindjumu talak mainit savu uzvedibu, ka arT vairak pats saskata
situficijas, kuras atkartojas agresiva uzvediba un var talak stradat ar §Tm situdcijam,
lai mainttu savu uzvedibu un saskarsmi ar apkartéjiem,

=» Padnov@rofana — apbalvoSana - izriet no dienasgramatas, kad bérns var
apbalvot sevi katru reizi, kad ir izdevies rikoties konstruktivi. Efekiivik # metode
darbojas, ja apbalvoSanas un novéro8anas procesa piedalds ar citi pieaugusie gan no
skolas, gan gimenes.

Metodes, kuras var izmantot pieaugusie, lai palidzétu b&rnam izvairities/ novérst agresivu
uzvedibu

=» punkty sistéma - punktu sistéma nosaka skaidrus noteikumus un par ko
bérns sanem noteiktas sekas, par ko sanem bonusa punktus un kada veida var dzést
noteikumu parkdpumu. ST sistéma ietver skaidru vienoanos starp bernu, vecakiem
un pedagogiem un ietver katras puses atbildibu, kura ir jaievéro visiem iesaistitajiem
specidlistiem. Lai punktu sist€éma un noteikumu ievero§ana no bérnu puses darbotos
sekmigi, ir svarigi, ka vecaki un iesaistitiec skolas specialisti izturas saskani ar
kopigiem noteikumiem un neuzstaditu jaunas prasibas, par to neinforméjot pargjos,
tai skaitd b&rnus.

= Vingrindjumi kopd ar bémiem - pieauguSais kopa ar bérnu trendjis visus
vingrinajumus, kuri ir aprakstiti ka palidzibas metodes, ko var izmantot bérns.
Svarigi, ka pieaugudie lauj b&rnam tas izmantot, nevis uztver par papildus
apgriitindjumu savam darbam.

= Novérojumi — stradajot ar agresivu bérnu, situfcijas risind$ana parasti ir
iesaistiti vairdki pieauguSic (vecaki, skolotdji, utt.) un tas ir svarigi, ka visi
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pieaugusie véro berna uzvedibu un & informacija nokllist viena specidlista rokas,
kur§ vada $o gadijumu (piemé&ram, skolas psihologs).

=» Stundas kartfba — ja b&rmam ir augsts energijas limenis, ir svarigi, ka bérnam
ir iesp&ja aktivi darboties, ne tikai darit monotonas darbibas, lidz ar to ir svarigi
daZadot stundas pasniedzamo macibu vielu pemot v&ra berna specifiku. Un b&rnam
var tikt uzticéta zindma atbildiba par stundas norisi, kas vigam palidz8s izjust savas
kldtesamibas nozImigumu, lidz ar to paaugstina motivciju maintt uzvedibu.

Palidzot agresTvam b&rmam mainit savu uzvedibu ir svarigi nemt v&ra, ka darbs ar bérnu
notiek vairakos Iimenos:

1) uzvedibas maina
2) emociju iZpausmju un emociju maipa
3) attiecibu maina.

Katrs skolas specialists var darboties savas kompetence robezas un skolotdjam ir lielakas
iespgjas darboties pirmaja Iimeni, palidzot mainit uzvedibu, kas savukart ir pamats talakajam
darbam ar bérnu, lai palidzgtu attistit attiecibu veidofanas prasmes un prasmi parvaldit savas
emaocijas, to izpausmju veidus.
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